Convention Collective de Travail du 5 janvier 1978 concernant les
exploitations de polyculture et d'élevage, les exploitations de culture ou d'élevage
spécialisés, les entreprises de travaux agricoles, ruraux et forestiers et
les coopératives d'utilisation de matériel agricole du CANTAL

AVENANT n° 82 du 15 janvier 2020

relatif aux salaires
DCC 9151

Entre': La Fédération Départementale des Syndicats d'Exploitants Agricoles du Cantal,
la Fédération départementale des CUMA, .
la Fédération des Entrepreneurs du Territoire,

d'une part

Et: I'Union départementale des syndicats FO du Cantal
FUnion dépar_tementa}e des syndicats CGT du Cantal
le Syndicat Général Agro-alimentaire CFDT du Canial
fe syndicat CFTC Agri
F'Union départementale des syndicats CFE CGC SNCEA
_ ‘ d'autre part
-1 a été convenu ce qui suit :

ARTICLE | -

Les dispasitions de I'annexe | & la convention collective de travail du 5 janvier 1978 sont ainsi modifices :
Les salaires minima prévus & larticle 21 afférents & chacun des coefficients suivants sont fixés cormme suit -

1 - classification des emplois de salariés : ouvriers, employés

Coefficient ColNiveau . | ‘Echelon. Salaire horaire. | " Sajaire mensuel pour35 H par.semaine -
10000 EEEAS BT 1 10,15€ 1539,45 €
LR B 2 10,19 € 154552 €
Vo 920 2 1 10,25 € 155462 €
30 U2 2 10,32 € 156523 €
s 4407 T3 7 70,41 € 157888 €
R -1 B T 2 1047 € | ‘ .1587,98 €
N 1.0 e g ey 7 11,28 € 1710,84€
S A70 vl 2 11,75 € 178212 €

1 ~ classification des emplois de techniciens et agents de maifrise

Coefficient | . Niveau. =" | - Echelon Salaire horaire | Salaire mensusl pour 35 H par semaine . |
200 e e g 1 12,03 € 182459 €
L2900 e 2 12,77 € 193683€ -
V2207 it i R i 1 13,33 € 2021,76 €

2 - classification des emplois de cadres

.. Salaire horaire

- Coefficient | - Niveau : Salaire mensuel pour 35 H par semaine -
300 sl T e 15,50 € 2350,89¢€

B0 - 17,69 € 2683.04€
ARTICLE |1 -

Le présent avenant dont les parties signataires demandent 'extension, prend effet & compter du 1er février 2020.




ARTICLE 1l - STIPULATIONS SPECIFIQUES POUR LES ENTREPRISES DE MOINS DE 50 SALARIES
Suivant les dispositions de Iarticle L..2261-23-1 du code du travail, les parties signataires n'ont pas retenu de dispositions
specifiques telles que visées par l'article L2232-10-1 du code du travail a 'attention des entreprises de moins de 50

salari¢s dés lors que le présent avenant bénéficie & I'ensemble des salariés visés par la convention collective
_départementale susnommée et ce quel que soit 'effectif de l'entreprise.

Fait a Auriliac le 15 janvier 2020
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